
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย  “NO GIFT POLICY” จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  เทศบาลต าบลแม่ขะจาน  อ าเภอเวียงป่าเป้า  จังหวัดเชียงราย                           

ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2568                                                                                           . 

  รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย “NO GIFT POLICY” จากการปฏิบัติหน้าท่ี หน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย “NO GIFT POLICY” ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ หน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลต าบลแม่ขะจาน 8 มกราคม 2568 เทศบาลต าบลแม่ขะจาน โดย นายเทียนชัย จันทร์เครือ 

นายกเทศมนตรีต าบลแม่ขะจาน ได้มีประกาศ นโยบาย 
ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ 
หน้าท่ี (NO GIFT POLICY) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568  
https://maekhachan.go.th/download-
detail.php?type=1196 
รายละเอียดแนบท้ายนี ้

2. การปลูกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ หน่วยงาน วันที่ด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลต าบลแม่ขะจาน 21 มีนาคม 2568 เทศบาลต าบลแม่ขะจาน ได้จัดกิจกรรมเสริมสร้าง

วัฒนธรรม No Gift Policy ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 77 คน ในวันท่ี 
21 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมช้ัน 2 เทศบาลต าบล
แม่ขะจาน โดยมีวัตถุประสงค์ ยกระดับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปี พ.ศ. 2568  และเพื่อ
สร้างจิตส านึกท่ีดี สามารถน าหลักคุณธรรมจริยธรรมมา
ใช้ในการด าเนินชีวิต มีการพัฒนาด้านอารมณ์ รับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่น เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจใน
เรื่องศีลธรรม จริยธรรม สามารถน ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข เพื่อให้รู้จัก
การท างานเป็นทีม ท างานอย่างมีความสุข มีทัศนคติท่ีดี
ต่องาน เพื่อนร่วมงาน ผู้มาใช้บริการ และ หน่วยงาน 
พร้อมท้ังมีความสามัคคีภายในองค์กร 
 
รายละเอียดแนบท้ายนี ้
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สรุปการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy  

   เทศบาลต าบลแม่ขะจาน โดยนายเทียนชัย  จันทร์เครือ นายกเทศมนตรีต าบลแม่ขะจาน ได้ประกาศ 
นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ของเทศบาลต าบล
แม่ขะจาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 8 มกราคม 2568 เพื่อมุ่งเน้นท่ีจะบริหารจัดการ
องค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความศรัทธาและเช่ือมั่นแก่สังคมว่า เทศบาลต าบลแม่ขะจาน เป็นองค์กร
ธรรมาภิบาล ในฐานะผู้บริหารเทศบาลต าบลแม่ขะจาน จึงขอประกาศเจตจ านงในการปฏิบัติหน้าท่ีและ
บริหารงานของแผ่นดิน ด้วยความส านึกและตระหนักในความรับผิดชอบท่ีมีอยู่ จะต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความ
ช่ือสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มก าลังความสามารถจะยึด
หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน  
มีเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติ
หน้าท่ี อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปัจจุบันและอนาคต พร้อมท้ังจะยืนหยัดต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรม
และโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน และได้เผยแพร่ประกาศดังกล่าวลงในเว็บไซต์
หลักเทศบาลต าบลแม่ขะจาน  
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สรุปการปลูกจิตส านึกหรือการสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy 

เทศบาลต าบลแม่ขะจาน ได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 77 คน ในวันท่ี 21 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมช้ัน 2 เทศบาลต าบล
แม่ขะจาน โดยมีวัตถุประสงค์ ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปี พ.ศ. 2568  และเพื่อสร้างจิตส านึกท่ีดี สามารถน าหลักคุณธรรมจริยธรรมมาใช้ในการ
ด าเนินชีวิต มีการพัฒนาด้านอารมณ์ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องศีลธรรม 
จริยธรรม สามารถน ามาใช้ในการปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข เพื่อให้รู้จักการท างานเป็นทีม 
ท างานอย่างมีความสุข มีทัศนคติท่ีดีต่องาน เพื่อนร่วมงาน ผู้มาใช้บริการ และ หน่วยงาน พร้อมท้ังมีความ
สามัคคีภายในองค์กร ตลอดจนท้ายโครงการ นายเทียนชัย จันทร์เครือ นายกเทศมนตรีต าบลแม่ขะจาน ได้
มอบนโยบายสร้างวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริตของเทศบาลต าบลแม่ขะจาน โดยให้พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้มีค่านิยมท่ีปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ปฏิบัติ
ราชการด้วยความโปร่งใส  และเป็นที่ยอมรับของประชาชน ตลอดจนสร้างสัญลักษณ์การต่อต้านการ
ทุจริตในหน่วยงานเพื่อแสดงเจตจ านงสุจริตในการปฏิบัติราชการ ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


